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Jovenes indigenas y afroecuatorianos en el Nivel Superior.
Practicas, politicas y discur sos.

Maria Verénica Di Caudo
Universidad Politécnica Salesana
verodicaudo@hotmail.com

“Me voy cinco aiios”, le dije. Mi mama llorg, yo también lloré.

Y caminé cuatro horas, pero me volvi a la comunidad.

Y luego a lamadrugada me sali, caminé, caminé, me daban chicha, me preguntaban déndeiba
Yo les deciaqueme iba a estudiar Pedagogia, quetengo una beca en Quito

(Venancio, estudianteshuar del Oriente ecuatoriano).

I ntroduccion

En @ surgmento de los Estados-Nacion, los sistemas educativos han tenido un rol central para la
conformacion de una nacion monocultural. Esto ha supuesto negar, descdlificar, invisbilizar otras
formas de organizacién y visiones de pueblos que habitaban originariamente este continente.
Estrategas asimilacionistas y posteriormente, integracionistas fueron modelos para incorporar a
los indigenas a patrones de modernidad nacional. A partir de los afios 80 y con € desarrollo de
movimientos sociales e indigenas, la diferencia cuitural entr6 en un campo novedoso en e cud la
politica debera, a menos discursivamente, reconocer a los indigenas como parte del Estado-Nacion,
desde una posicién incluyente. Aparentemente, estariamos atravesando un momento clave hecia la
reformulacion de las relaciones entre los Estados y los pueblos indigenas. La etapa de las politicas
de reconocimiento (década de los 90) cumind con la Declaracion de los Derechos de los Pueblos
Indigenas de la ONU dd 2007; esta poblacion aparece como un sector especifico -que
histéricamente relegado- seria destinatario de la inclusion.

En este proceso, la problemética indigena sigue abriendo temas emergentes como son €
surgmento de agunos Estados plurinacionales e intercuiturales (como e Ecuador con su
Condtitucion del 2008), la construccién de un discurso inclusvo acompaiiado de nuevas politicas
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publicas, la presencia de estudiantes indigenas en ingtituciones de nivel superior. En dicho marco,
Se posesona esta investigacion buscando comprender voces que tienen que ver con los sujetos
destinatarios de este tipo de politicas de reconocimiento y acciones afirmativas.

Llegar a ser estudiante universitario, transitar por una ingtitucion superior, permanecer, avanzar en
una carrera implica una serie de aprendizgjes, interacciones, vinculaciones y précticas diferentes
que hacen a los sujetos “estudiantes universitarios”, y que por supuesto, exceden lo meramente
“académico”. Pero ademés, pertenecer a un grupo étnico no-blanco, no-mestizo en e Ecuador
puede significar aln otras estrategias extras y/o diversas que ser estudiante universitario a secas, se
es un “estudiante universitario afro, indigena o amazdnico”.

La Universdad Salesiana redliza esfuerzos para promover la incluson en las aulas, a través de
procesos de admision, becas socioecondmicas y otros proyectos como e Programa Académico
Cotopaxi (PAC)'y e proyecto de Residencia Universitaria Intercultural.

La Universidad en alianza con la Inspectoria Salesiana en e Ecuador, mangja un programa de becas
para que jOvenes pertenecientes a distintas culturas puedan cubrir sus estudios, la estadia y
dimentacion, en una residencia estudiantil que funciona desde e afio 20112, En e 2013 tomd e
nombre de Residencia Universitaria Intercultural Don Bosco, y por primera vez llegaron estudiantes
de la Amazonia y de la regdn Costa que se unieron a los que ya estaban de la Sierra ecuatoriana.
Los jovenes estudian segin la carrera elegida, en aguno de los tres campus de la Universidad (en €l
norte, centro y sur de la ciudad de Quito). La propuesta salesiana ve en la educacion superior una
forma de movilidad social, suponiendo que dichos estudiantes deben “aprovechar la oportunidad”
mediante una beca que les facilita el proceso de “llegar a ser alguien en la vida”, “trabgar a futuro
por sus familias y comunidades”, en miras a lograr una mayor ‘“equidad” social (en palabras de
distintas autoridades universitarias y del proyecto).

Entre los docentes universitarios surge muchas veces la preocupacion de lo que “no pueden
alcanzar” estos estudiantes en las aulas. Hablan de su desnivel educativo, de sus diferencias
lingliisticas y de comprensién®. Desde la Residencia Intercultural, donde también se enuncian

“falencias” y “desventajas” se busca acompafiar los procesos educativos, “ayudarlos” a hacer sus

'H Programa Académico Cotopaxi (PAC) forma en modalidad a distancia a profesores interculturales bilingiies y es
pionero en el pals.

’Desde septiembre 2011 han pasado 54 estudiantes por este proyecto procedentes de distintas misiones salesianas como
son: Yaupi, Zumbahua, Wazakentsa, Taisha, Sevilla, Salinas, Esmeraldas, Bonmboisa, Saraguro y Macas. En mayo del
2014, seguian sus estudios 22 jovenes.

3Se han ideado algunas instancias de “compensacion “de estas diferencias lingiiisticas y de nivelacion educativa.
Desde el Centro de Lecto-escritura académica durante el afio 2011 y parte del 2012 se ha intentado algunas tutorias

paralos “problemas” de escritura, lecturay comprension de estos estudiantes.



deberes o trabajos, ofrecer algunas tutoras académicas o darles sostén psicopedagdgico® todo esto,
para megjorar € nivel académico con el proposito de obtener su titulo profesional.

La agenda de investigacion de temdticas relacionadas con la Educacion Superior y la
interculturalidad en América Latina suele poner tanto e acento en las politicas y discursos
inclusivos y de educacion intercultural, como en lo que hacen las ingtituciones para promover la
inclusion educativa; en mucha menos medida se escuchan voces que tienen que ver con los sujetos
destinatarios de este tipo de politicas. Se pretende abrir la discusion con discursos y politicas
inclusvas y més ala de dlas, interrogarnos sobre las maneras que estudiantes universitarios
indigenas y afros redignifican y se apropian de la universidad para sus propios agenciamientos.
Ademés, se intenta aportar a debate instalado largamente entre la antropologia y la educacion para
de ese modo poder aproximarnos a las posbilidades y desafios que nos brinda la etnografia en €l
campo educativo, y especificamente, en e Nivel Superior, al tiempo que comprender desafios

interculturales que se estdn produciendo en este nivel educativo.

Referencias sobre el trabajo de campo

La investigacion se viene desenvolviendo desde septiembre 2013 con un grupo de jovenes
estudiantes (que ha ido variando en nimero), desde un enfoque etnogréfico que me permite ir
reconstruyendo  sertidos de digtintos sujetos a partir de narrativas, observaciones, practicas;
estudiando de primera mano 1o que la gente hace y dice en contextos particulares. Realizo trabajo
de campo en la Residencia Intercultural Don Bosco en Quitumbe (sur de Quito) donde se desarrolla
el diario vivir de estos jovenes y mas brevemente y hasta e momento, hice agunas observaciones
en los tres campus universitarios donde ellos cursan sus carreras.

Desde € inicio, fue muy importante privilegiar € encuentro con estos estudiantes, en donde la
escucha y la observacion atenta y metddica han ido permitiendo relaciones de alteridad, interaccion
de reflexividades (Guber, 2001, 2005; Milstein, 2011) y procesos de andliss. Mi primer
acercamiento a algunos de dllos se ha dado sendo Directora de la Carrera de Pedagogia durante €
periodo 2011-2013 y docente también, en alguna materia que cursaban en la misma carrera. Durante
el 2013, la vinculacion fue creciendo porque visité muchas veces la residencia estudiantil, comparti
agunas comidas, espacios més festivos y momentos de estudio y redlizacion de tareas

universitarias.

“ Durante el afio 2013 y hasta marzo del 2014 una psicéloga clinica fue parte del personal de la Residencia Intercultural.
Ella realizaba acompafiamiento individual asi como “terapias grupales”, quincenalmente los dias sabados. Algunos de
los jovenes dicen extrafiar este espacio en el cual podian “hablar” y lo veian como una mediacién a su vez con la
Direccion de la Residencia. Otros, los menos, me han contado que no era tan necesario porque “nosotros no estamos
locos™ y siestamos acd ya sabemos qué tenemos que estudiar y como comportarnos (didlogos informales).



A las premisas etnograficas sumé una estrategia de investigacion cudlitativa e implementé una serie
de talleres de expresion (oral, escrita, lGdica, corporal, artistica) abiertos a los jovenes que quisieran
y pudieran participar. Estos talleres se redizaron de manera bastante regular desde noviembre del
2013 hasta mayo del 2014 con una duracion de dos horas cada uno. Este espacio se buscd -por un
lado- con & propdsito de estar més tiempo con los estudiantes en un campo bastante normalizado y
pautado en tiempos y espacios como era € de la Resdencia. Por otro, los talleres dieron la
posbilidad a conversaciones tematizadas y a digtintos modos de expresiones més libre dentro del
grupo. Se fueron generando mayores y mas profundos vinculos y los mismos jovenes se fueron
implicando e interesando muchisimo més en la investigacion. Finalmente, en los talleres surge y se
va gestando la idea de hacer un libro o un video que visibilice la vida de estos estudiantes®.

En paraelo, se redizaron entrevistas individuales y grupales, tanto formales como informeles con
los estudiantes, acordando con ellos facilidad de espacios, horarios y ritmos. De igual forma,
entrevistas y espacios de charlas se han dado con autoridades y personal de la Residencia (Director,
psicologa, asistente social, voluntarios salesianos) asi como persona de la universdad que esta méas
a tanto del proyecto (responsables de Bienestar estudiantil y de Vinculacion con la colectividad,
algunos directivos y docentes). Se concretaron agunas entrevistas méas breves con estudiantes no-
indigenas, algunos directores de carrera y profesores. Esto va ayudando a complementar relatos,
comprender otros puntos de vista en € espacio social (Bourdieu, 1999), seguir reconstruyendo
significaciones y darle oportunidad ala intersubjetividad en este proceso.

Las redes sociales asmismo se fueron convirtiendo en otra zona de didlogo y de interaccion,
mediada por la tecnologia, en la cual algunos de estos estudiantes comenzaron a escribirme o
solicitarme como “amiga”. A partir de esto, se conversd con ellos la posiilidad de abrir en primera
instancia un blog. Como resulté un poco complicado € mango para algunos, se generd un grupo
Facebook de acceso solo a estos jovenes, en € cual comenzaron a subir fotos (de sus comunidades,
familiares, amigos, actividades que ellos deseen modtrar), hacer comentarios y hasta elaboraron
algin video sobre la Residencia. Como afirma Hine (2004: 80) al presentar una serie de “principios
de la etnografia virtual’, la web adquiere sentido s6lo a través de los usos: como forma de
comunicacion, como objeto dentro de la vida de Ilas personas y como “lugar” para el
establecimiento de comunidades virtuales, y por eso es necesaria la presencia del investigador en €

campo de estudio y combinarla con un compromiso profundo con “los habitantes de ese campo”. Es

® En julio 2014, el libro se encuentra en proceso de disefio gréafico y el video de 15 minutos esta terminado y se
adjuntara al texto. Se planea realizar un sencillo evento en la Universidad paralanzar estos productos, con presenciade
estudiantes, algunos profesores y autoridades.



asi que fui encontrando en este “lugar” una perspectiva multi- Stuada, fluida, dinamica y movil que
se fue corwvirtiendo en un espacio de regstro de meterial de campo. En ese sertido, y en mi
propuesta de investigacion, he asumido € planteo que hace Dominguez Figaredo (2007) cuando cita
a Dominguez & Alonso (2005), explicando que € trabajo con redes sociales no viene a interponerse
a los méodos cudlitativos sino que enriquece € andlisis aportando informaciones sobre los procesos
—sociales o0 de aprendizaje- que ocurren en €l seno del grupo.

En cuanto a ambito universitario, se van observando algunas clases en las que hay estudiantes de la
Residencia y también se llevan registros de lo que sucede en otros espacios dentro de los campus
(biblioteca, secretaria e instancias administrativas, direcciones de carrera, patios, bar, corredores,
campeonatos deportivos, salas de coOmputos) en los cuadles estan, participan 0 se acercan estos
jovenes.

E regstro del materia etnogréfico lo realizo por distintos medios. notas en diario de campo,
grabaciones de entrevistas (y sus respectivas transcripciones), archivo sistemdtico de los trabajos de
los talleres redlizados por los estudiantes, fotografias, videos. El andlisis y la construccion de datos,
va sendo un trabgo paralelo y continuo de lecturas y re-lecturas del material, de descripciones
detalladas y andliticas, de interpretar actividades, creencias compartidas, précticas y discursos
cotidianos, desde las perspectivas de los miembros del grupo, en didogo con las de la investigadora
y una estudiante colaboradora®, de ejercicios de escritura y re-escritura de fragmentos del texto
etnogréfico mientras sigo haciendo trabgjo de campo y continllo tomando contacto con otras

producciones tedricas, investigativas y académicas.

Referencias tedricas (y su relacion con procesos socio-politicos en el Ecuador).

En e campo educativo, las referencias inicidles se centran en las conceptualizaciones sobre la
inclusién y la educacién superior. Respecto a la primera, podemos decir que en las Utimes
décadas abarca muitiples cuestiones (discapacidad, necesidades educativas especiales, género, raza,
etnia); destacandose en discursos y politicas la atencion a la diversdad y la configuracion de
pedagogias especiales, de las diferencias, de las identidades. En relacion a la segunda, conceptos

como los de acceso, permanencia, formecion y profesiondlizacion son claves en e campo

® Sara Madera era estudiante de V nivel de la Carrera de Filosofiay Pedagogia cuando comenzo a participar afines del
2013, en algunas tareas de asistencia en la investigacion, como tomar fotos o ayudarme a trasladar materiales para los
talleres. Poco a poco, las conversaciones con ella (en las cuales, ambas nos ibamos preguntando y repreguntando cosas),
fueron transformandose en espacios de reflexividad importantes en este proceso. Parte de estas cuestiones se relatan en
el libro “Estudiantes interculturales en la Universidad. Un relato colectivo desde Ecuador” (en prensa).



universitario. En e Ecuador, especfficamente, € nivel universitario esta siendo atravesado por una
fuerte reestructuracion a partir de la Ley Organica de Educacion Superior-LOES (2010) y enérgicos
procesos de control, evaluacion, acreditacion tanto para los sujetos (estudiantes y profesores) como
para las instituciones (universidades publicas y privadas).

Un referente clave es e de interculturalidad. Ecuador ha experimentado importantes procesos
socidles en las tres Ultimas décadas a partir del movimiento indigena y afroecuatoriano con sus
organizaciones gque han actuado en miras a relvindicaciones politicas, econdmicas y cuiturales
(Madonado, 2011). Mango aqui un concepto de interculturalidad que posbilita relacionamientos y
comunicacion; trasciende la vaoracion, € respeto mutuo y € reconocimento de derechos y
establece un principio de obligatoriedad mutua, que se asuma iguditariamente las responsabilidades
que implica la corvivencia, para garantizar derechos econdmicos, culturales, linglisticos de cada
grupo. Como dice Madonado, con la findidad de que las personas recuperen su seguridad
idertitaria y e orgullo de su lengua, requisitos fundamentales para la corntinuidad de su existencia
(Madonado 2011: 29). La interculturaidad va més dla de lo énico y tiene una profunda
importancia social y politica porque interpela a conjunto de la nacion, a todos los sectores de la
sociedad y a la totalidad de la humanidad (Guerrero Arias, 2011: 73); lo que implica romper
necesariamente  con  nociones hegemdnicas y  totditarias, discriminatorias, racistas 0
segregacionistas. Nuevamente en este anbito no podemos obviar € marco discursivo-politico que
tiene que ver con la Condtitucién de la Republica que declara a Ecuador como Estado intercuitural
y plurinacional (2008)’, e Plan Naciona para el Buen Vivir (SENPLADES, 2009-2013; 2013-
2017) y la LOE!, anteriormente citada.

Los estudios poscoloniales de la teoria critica latinoamericana, especificamente perspectivas
decoloniales, son un marco fundamental en la postura epistemologica de este trabajo porgque ayudan
a comprender que las herencias colonidles se dgjan sertir hasta hoy en por lo menos tres areas
complementarias como son e racismo, e eurocentrismo epistémico y la occidentalizacion (violenta
o consentida) de los estilos de vida, que corresponden a las tres categorias centrales. colonialidad
del poder, colonialidad del saber y colonididad del ser (Quijano, 1992; Mignolo, 2008; Maldonado
& Torres, 2006; Castro Gomez, 2007). Desde e enfoque decolonial se asiste a una transicion del
colonialismo moderno a la colonialidad global, proceso que ciertamente ha transformado las formas
de dominacién desplegadas por la modernidad, pero no la estructura de las relaciones centro-
periferia aescala mundial (Castro Gomez y Grosfoguel, 2007; Walsh 2008, 2009).

Finalmente, menciono e concepto de experiencia (Dewey, 1949; Bruner, 1986), destacando la

" Ecuador cuenta con 14 nacionalidades con lengua propia y 18 pueblos indigenas, afrodescendientes y montubios,
segun el Consejo Nacional de Desarrollo de las Nacionalidades y Pueblos del Ecuador (CODENPE).



construccién de experiencias que redlizan los sujetos apropiandose de tramos de la propia historia
educativa, de las propias memorias comunitarias y socides, lganas 0 cercanas, generando
intercambios activos y atentos frente a mundo. Las experiencias revelan sentidos profundos que
condtituyen tejidos de significantes lo que permite comprensiones desde la razon, los sentimentos y

las expectativas.

La vida cotidiana: entre la Residenciay la Universidad

La Reddencia Intercultural Estudiantii se encuentra ubicada en € sur de la ciudad de Quito, en
Chillogdllo. La casa esquinera de dos plantas es muy grande, de construcciéon sdlida pero sencilla.
En ela también funciona e prenoviciado Salesiano y algunas actividades de lo que fue e servicio
de la Hospederia Campesine®. Hay espacios comunes como salones, comedor, patio y otros
claramente diferenciados para estudiantes varones y para estudiantes mujeres. cuartos, bafos y salas
de estudio.

La casa es luminosa, decorada con plantas, y algunos cuadros y pinturas especiaimente de motivos
religiosos e indigenas. Hay habitaciones individuales y otras dobles (esto segin € nimero de
jovenes que se va modificando en el proyecto). En ellas, cada uno tiene sus pertenencias personales,
como ropas, Utles, aparatos de misica. Las salas de estudios estan ubicadas en la segunda planta de
la casa, junto a los dormitorios. En ellas, hay escritorios y computadoras. Los estudiantes pueden
corectarse a Internet y a redes socidles. Muchos ademés, llevan a este espacio comin sus
computadores personaes.

Los jévenes comienzan su jornada temprano, organizandose en pequefios equipos que preparan €l
desayuno. Luego sdlen a estudiar a la Universidad, segin su Carrera en cualquiera de los tres
campus. Sur (a unas pocas cuadras de la Residencia), Giron (centro norte de la ciudad) o Kennedy

8En 1970 un grupo de estudiantes salesianos de Teologia, un grupo de voluntarios de la operacién Mato Groso y el P.
Juan Bottasso, se preocuparon por las situacion migratoria indigena y presentaron varios proyectos paraayudar aesta
poblacién en la ciudad de Quito y es asi que en 1973 se fund6 una hospederia con el nombre “Hospederia Campesina
La Tola” en el centro de la ciudad en el barrio homdnimo. Para el afio 2002, la hospederia se traslad6 en el sur de Quito,
a la Parroquia de Chillogallo. La hospederia acogia a la poblacién (especialmente masculind) que dejaba
momentaneamente sus comunidades para trabajar en la ciudad, manteniendo las puertas abiertas alos queiban y venian
de acuerdo a sus necesidades. Se buscaba cubrir necesidades basicas de alimentacion y ho spedaje; ademas de fomentar
valores de unidad, identidad y responsabilidad con el entorno. B Proyecto fue parte de unarespuesta de lacomunidad
salesiana frente al contexto nacional que tenia matices concretos: inicio de las luchas por la tierra, €l trabajo en la
ciudad, la explotacion laboral en la ciudad. Asi se pensé en ofrecer un espacio digno desde el cual se puedan construir
nuevos proceso pastorales desdelos pobres y generar espacios para debatir larealidad y apoyar en las luchas legales por
la tierra, ayudar en el drea de medicinay de educacion. Actualmente se ofrece un servicio de comedor a personas que
necesiten, pobres, indigenas que tienen trabajos informales en la ciudad de Quito. Por noche un promedio de 50
personas cenan en el lugar y pueden acceder a bafios y unas horas de suefio (hastalas 40 5AM, horaque yatienen que
dejar la hospederia).



(norte de la ciudad). Los que estudian en e Sur van caminando desde la Residencia, los que cursan
en e Giron suelen movilizarse en una buseta que lleva también a los prenovicios a mismo campus
a cusar la Carrera de Filosofia y Pedagogia. Los que estudian en e campus Kennedy, usan
transporte publico y suelen demorarse cercade hora y media o dos, segin las dindmicas dd tréfico.
Las materias estan digtribuidas de lunes a sdbado (incluidas las de idiomas y educacion fisica), y
segin € curriculo de cada Carrera en turno mafiang, tarde y/o vespertino. En € resto de la jornada,
los jovenes distribuyen su tiempo para estudiar, hacer deberes y cunplir con ciertas tareas de
limpieza en la Resdencia Durante, la semana cuentan también con espacios para tutorias
académicas (que no sempre son estables). Quincenalmente, los dias sdbados por la tarde tenian un
par de horas de terapia grupal a cargo de una psicologa (este espacio se perdid con la renuncia de la
profesional a fines de marzo del 2014). También los sdbados por la noche existen momentos de
recreacion que llaman ‘“Noche comunitaria” con distintos programas como festejar cumpleafios,
mirar peliculas, redizar juegos y bailes, etc.

Asmismo, regularmente redlizan deportes. Muy cerca de la Resdencia hay dos parques grandes, en
ellos caminan o juegan fltbol. Cada cierto tiempo, € personad de la Residencia planifica algunos
paseos por la ciudad o fuera de €lla, con e objetivo de conocer ciertos sectores de Quito u otros
espacios, y promover la integracion y € esparcimiento entre los jévenes.

Una campafita marca algunos tiempos y horarios en € dia, por gemplo € de las cuatro comidas.
Almuerzo y cena son preparados por cocineras 0 persona de servicio de la Residencia, a igua que
tareas de limpieza més grandes mientras que los estudiantes ayudan también en pequefios equipos a
servir y a mantener aseados y ordenados los sectores. Al terminar las comidas, cada uno lava sus
utensllios. He observado que muchos envuelven en una servilleta de tela sus cubiertos y se los
llevan a sus cuartos. Algunas veces, las distintas actividades (sean de comida 0 paseos) se
comparten con los prenovicios Y los sacerdotes a cargo de los mismos.

Los estudiantes tienen compromisos y responsabilidades bien pautadas como horarios, normes de
convivencia, autorizacion para sdlidas, etc. En los feriados o fechas espaciadles (Navidad, Dia de la
Madre o del Padre, entre otros) la mayoria de los jovenes suele vigiar a vistar a sus familias. Hay
veces, es poco € tiempo de receso y los que viven muy lgjos no se tradadan debido a las largas
distancias y/o a lo trasmano que estdn sus comunidades ya que algunos de ellos tienen que
movilizarse en varios transportes (buses interprovinciales, avionetas o canoas).

Los domingos, algunos de los estudiantes realizan trabajos de catequesis acompariado las tareas de
los jovenes prenovicios. También comparten una Eucaristia en la casa y breves oraciones. Algunas

de edtas actividades ya las redizaban en contacto con las misiones salesianas de sus lugares de

origen.



Cada tanto, familiares como mamés, papd o hermanog/as visitan a algunos estudiantes. En algunas
otras ocasiones, los estudiantes solicitan permiso para vistar a algin miembro de la familia que esté
de paso por Quito. Pero a otros no los visitan y segin € personal de la Residencia, no sempre todos
tienen € apoyo de sus familias. Como me ha contado en distintas oportunidades la psicéloga de la
Residencia: “Hay veces ni siquiera los llaman, hay veces porque delegan toda la responsabilidad
aca, otras porque no tienen acceso a sefal de celular en donde viven”.

El Director de la Resdencia estudiantil es un sacerdote salesiano que vive en la misma casa y junto
a resto del persona estd pendiente del desarrollo de este proyecto. La asistente social trabagja de
lunes a viernes y se ocupa de las “necesidades” de los jovenes. La psicologa también ayudaba
orientando a los jovenes en sus deberes y trabgjos académicos;, asi como conversando con ellos
cuando estaban “mal o tenian problemas”. Los prenovicios ademas tienen -entre sus actividades- un
espacio para compartir con estos estudiantes y ayudarlos en tareas. Hay veces conversan con ellos
sobre sus “problemas” en la Universidad y reciben“consejos”. Esto también suele hacerlo la
asistente socia y los otros tres sacerdotes que viven en la Casadel Prenoviciado.

Durante € tiempo del trabagjo de campo, los estudiantes fueron ganando bastante confianza
conmigo. Algunos més que otros. Me contaban sus historias de vida, los problemas que tenian en la
universdad con algunas materias, sobre sus vinculaciones con los compaiieros de la Residencia
Algunos me escribian durante la semana @ Facebook y me saudaban en € campus de la
Universidad. En alguna ocasion, una chica que perdié la beca (fue sancionada a no cumplir con
reglas de la residencia) me busco por este medio pidiéndome ayuda para permanecer en Quito.

El persona de la Residencia me iba ubicando en digtintos roles; hay veces con la pretension de que
medie con la universidad para gque envien tutores para los estudiantes, reclamando que los pasantes
(estudiantes que brindaban apoyo y refuerzo en algunos conocimentos y materias) no iban
continuamente. Otras veces, me confiadban cuestiones de la vida cotidiana en la Resdencia,
dificultades con los residentes, con la adaptacion de los ritmos y agunas normes, etc. Para los que
habian estado antes en internados salesianos, pareciera que agunas adaptaciones a la rutina
resultaban mas faciles. En los didlogos aparecian también fuertes ‘“diferencias culturales” que se me
sefialaban entre los jovenes de la sierra, dela costao del oriente.

Muchas veces la asstente social 0 la psicologa se dirigian a los campus universitarios ocupandose
de tramites de los estudiantes, los acompafiasban a metricularse a inicio del semestre, especialmente
en los primeros niveles o tenian conversaciones con personal de la Universdad que trabgjaba en
Bienestar Estudiantii 0 en € Departamento de Vinculacion. Desde la Universidad, € persond de
dichas dependencias lleva un seguimento detallado de este grupo de estudiantes, conocen sus
avances y dificutades y suelen estar pendientes de sus trayectorias académicas, pero también de
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“adaptaciones” y “bajones y depresiones” de los jovenes.

Siempre les decimos que me pueden venir a contar, yo les voy preguntando cdmo van, como se van
sintiendo (...) Hay veces sufren situaciones de discriminacion con compafieros o docentes, otras hay
circunstancias que ponen en juego la pérdida de la beca. El problema no es coger y traer (a los
jovenes) porque hay que trabajar con los docentes, con los Directores de Carrera, es complejo.
(Fragmento de entrevista a personal de Bienestar Estudiantil, noviembre 2013)

Tienen problemas del idioma, tienen problema con el AVAC?® porque es muy dificil para ellos. No
podian manejar ni un correo (electronico), las normas APA son otro trauma. Les vamos ayudando,
pero les es dificilisimo a ellos. (Fragmento de didlogo informal con psicdloga de la Residencia,
octubre 2013).

Al conocer las trayectorias educativas anteriores de estos jovenes (algunas continuas y otros
discontinuadas por circunstancias de vida complicadas), se destacaban siempre con mucho orgullo
historias de “buenos estudiantes”. Cuentan que han ganado concursos, que fueron abanderados, que
han sido dirigentes estudiantiles en sus colegios 0 que estuvieron en los cuadros de honor. Algunos
de €llos, twieron o siguen teniendo una fuerte participacion de liderazgo en sus comunidades, como

cuenta Romeo -un estudiante de la Carrera de Ingenieria y Liderazgo- en su relato:

Con mi hermano, formamos un Centro de mantenimiento con el apoyo de la ONG de Angamarca en
el cua mi mama Zoila y mi hermano solicitaron lista de (tiles, por ende nuestro emprendimiento
encargaba de dar los cuadernos nuevos al comienzo del afio lectivo y entregar los cuadernos viejos al
final de las clases; elegiamos representantes para nuestro emprendimiento con partidos politicos.

Otros ayudan a sus familiares que son importantes lideres comunales o se han presentado en las
Uitimas camparias electorales de febrero 2014: “Estuvimos haciendo camparia, en la politica con mi
hermano que salio de Vicepresidente de la Junta Parroquial” (Fabiola). “Mi madre es alterna del
Concejal de Pujili y yo también ayudé en eso” (Fernanda).

En este nuevo tramo educativo de educacion superior, los estudiantes solian estar siempre
preocupados por € rendimento de las meterias, los puntgjes y notas. Algunos manifestaban cierto
temor de perder la beca, otros se solian mostrar més indiferentes. Muchas veces me hablaban del
miedo y verglienza avolver sin € titulo a sus comunidades.

Los universitarios se encuentran en digtintos niveles de la carrera, desde € propedéutico (ciclo
previo a inicio de la carrera) hasta VII nivel, concentrdndose en € | nivel de la carrera diez de los
22 estudiantes. La carrera que histéricamente ha reunido mayor ndimero de estudiantes fue la de
Gerencia y Liderazgo (25,93%), seguida por Contabilidad y Auditoria (16,67%), Pedagogia
(14,81%) y Biotecnologia (12,96%). Carreras con dos, tres 0 cuatro estudiantes han sido Ingenierias

® AVAC es el Ambiente virtual de aprendizaje cooperativo. Cada materia tiene un AVAC en donde los docentes suben
material bibliogréfico, abren tareas o foros.
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(Civil, Mecénica, Ambiental, Electronica, en Sistemas), Administracion de Empresss,
Comunicacién Socia y Psicologia®.

Es muy comin que los estudiantes se cambien de carrera luego del primer afo. “Hay veces que se
dan cuenta que no era lo que querian, muchas veces no conocian, no sabian y hay veces no pueden,
tienen materias muy complicadas”, segin me han explicado algunas veces la psicologa de la
Residencia y € persona de Bienestar estudiantil de la Universidad. El Director de la Residencia,
dice que tienen comprobado que la carrera de Gerencia y Liderazgo es la “mas facil y por eso
pueden mas ahi’”.

Durante el trabajo de campo, se han “perdido” algunos estudiantes. Recuerdo el tltimo que se fue
en junio del 2014, luego de haber recibido las calificaciones de los primeros examenes del semestre,

se despidid de uno de los prenovicios concluyendo: “yo no sirvo para estudiar”.

Algunos no logran adaptarse, no les gusta. Los chicos que vienen del oriente, no estan
acostumbrados a la ciudad. Se aturden con tantos buses, se pierden al inicio. Algunos no iban a la
universidad y se pasaban el dia caminando por la ciudad y luego nos enterdbamos que no habia ido a
clases (relato del personal de la Residencia).

Otros siguen adelante y manifiestan muchos proyectos y suefios, como gemplo, comparto algunos
registrados en didlogos con los jévenes durante € trabajo de campo:

Luego de cumplir con mis estudios en la UPS mi meta es trabajar y ayudar a mi familia, también
prestar servicio en la comunidad con algunas organizaciones y proyectos que beneficien para la
sociedad (Fabiola, Carrera de Gerenciay Liderazgo).

Terminar mi carrera, obtener el titulo de Ingeniero en Gerenciay Liderazgo, estudiar una Maestria en
Economia en la Universidad de Y ale (EEUU), regresar a mi pais y tener mi propia empresa, vigjar a
diferentes paises como negociar mis productos, ser gerente de mi propia empresa, expandir mi
empresa a diferentes paises del mundo (Padl).

Mi proyecto de vida es ser el mejor profesional y hacer micro-empresas comunitarias para asi
ayudar a la gente que mas necesita haciendo proyectos, al estilo de Don Bosco, y ser un bueno
cristiano y honrado ciudadano (Romeo, estudiante de Gerenciay Liderazgo).

Tengo muchas metas en mi vida, quiero finalizar mis estudios en la Universidad, luego pienso
especializarme en el exterior. S Dios lo permite, trabajar un tiempo fuera y luego regresar y ser la
futura Ministra de Ambiente, Conservacion y Biodiversidad de mi pais Ecuador (Lisbeth, Carrera de
Biotecnologia).

Estoy siguiendo la Carrera de Ingenieria de Sistemas. Me gusta mucho la Carrera porque a través de
esta, puedo tener una vision global sobre todo lo que trate, avances tecnoldgicos y sistemas
computacionales; que me ayudarén en mis conocimiento y por lo tanto yo seré parte de una fuente de
trabajo, suefio el cual cumpliré. Después de acabar mi Carrera retornaré a Esmeraldas, al colegio que

19 Datos amayo 2014 entregados por la asistentesocial que trabaja en la Residencia Intercultural.
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me envib a través de la beca de estudio para retribuirle mi conocimiento a los estudiantes de ese
plantel y ser un apoyo més. Sdlo de pensarlo se me hace grato porque es super lindo saber que sali un
dia de ese colegio como un estudiante mas y que retornaré ya como una profesional capacitada
(Mariuxi).

En la sierra, si son preparados los jovenes. La mayoria ya no vuelve porque no pueden ejercer en sus
comunidades, pero yo si quiero volver porque yo estudio Gestion Social y eso es para hacer cosas en
mi comunidad (Fernanda).

Mi meta es graduarme y ayudar a mi mamay a mi hermana (Cristian, Carrera de Ingenieria).

Diversas tensiones: no todo es facil, no todo es igual...

Si bien desde la Universidad, muchas veces aparecen denominados como “estudiantes indigenas”,
existe una condderable diversidad interna dentro de este grupo. Los que se niegan a ser
denominados indigenas, los que con orgullo muestran su identidad, los que tienen claridad en
volver a sus comunidades y trabajar por ellas, los que estdn pensando en quedarse en la ciudad y
hasta, vigjar a extranjero. Los que hablan como primera lengua € espaiiol (en € caso de los afros)
y los que no; y los que siendo de un pueblo originario, hablan castellano y muy poco su lengua
materna. Los que demandan apoyo a la universidad y los que senten que son ellos los que no
alcanzan a responder bien y a rendir. Los que consiguen féacilmente amigos en la universidad y los
gue no. Los que quedaron fuera del proyecto o prefieren salirse y los que buscan terminar de

estudiar a costa de todo esfuerzo y sacrificio.

Me siento sola, es muy dificil adaptar a un ambiente nuevo, es muy diferente, adaptar, tener amigos
(...) En la Universidad, hay todavia discriminacion para hacer grupo no me vienen a buscar, me
siento un poco mal, no me saludan (...) Me gusta la Carrera, no quisiera cambiar. Yo quiero seguir
luchando, yo pienso que si voy a pasar (...) pero me dan libros completos a leer, pruebas, ensayos,
exposiciones (...) En el colegio han dado lo basico, no iguala a la educacion de la ciudad. Yo pongo
todo parte, pero me va mal en dos materias. El lenguaje me cuesta porque me equivoco palabras,
digo en quichua, en la ortografia, e con o, y asi. Yo no quiero cambiar la Carrera, segin yo alla era
buena en literatura. Los nifios no tienen el habito de leer, de sacar resumeny quisiera motivar a que
lean los chicos de Zumbahua. No quisiera que pasen lo mismo que yo estoy pasando, que ellos sepan
mucho mas [se le llenan los ojos de lagrimas y se quiebra] (Estudiante de la Carrera de
Comunicacion Social, Entrevista en profundidad, noviembre 2013).

La diversdad, se expresa también en € diario vivir de la resdencia. La residencia aparece como un
laboratorio de interculturalidad (en comentarios de aguna de las autoridades entrevistadas) porque
es un espacio en e cua e desafio de la convivencia entre jOvenes -todos ecuatorianos- pero de
diversos origenes, culturas y costumbres, es cotidiano. Se busca homogeneizarlos con normetivas y

reglamentos comunes pero dentro de lo ingtituido, surgen otras practicas. negadas, ocultadas,
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sancionadas o toleradas.

En la Residencia hay que saber vivir en comunidad porque somos de diferentes culturas. La
convivencia es importante en la Residencia, se aprende porque vas conociendo a las personas, el lado
blanco y oscuro. Hay momentos que te pones bien y otros mal, es asi, se sube y se baja (Estudiante
de la costa).

En la Residencia me costo ir a misa, levantarse y hacer el desayuno. Y o sabia que tenia que hacer
pero no me iba. ‘Y le toca a Venancio’, pero los varones no cocinan y me daban montén de ollas
para lavar (...) calladito con pereza iba, toca lavar las ollas. Me di cuenta que es de acostumbrarse.
Luego dije: ‘enséfiame a cocinar, un dia voy a ser padre y darle de comer a mis hijos y si mi esposa
se enferma yo puedo cocinar’. Mi papa dice que todo se puede hacer un hombre, menos parir. Y0 no
me hago lio. Hago todo (Estudiante del oriente).

Los chicos del oriente tienen otras costumbres. Llegaron y empezaron a faltar cosas...es que en su
cultura cuando a ellos les gusta algo, se lo llevan. Acé se han quejado de robos, de pequefias cosas,
los maquillajes de las chicas (...), hay que cerrar los cuartos con llave. Antes con los indigenas de la
sierra esto no nos pasaba (...). Y algo mas, otro cosa que nos pasa ahora es el tema de la sexualidad,
nos preocupa porque aca hay reglas y las chicas tienen otras costumbres y para ellos no existe la
etapa de enamoramiento. (Fragmento de conversacion informal con personal de la Residencia).

La Universdad emerge como un ambito de un rico y complegjo interjuego de muchos elementos
(académicos y no académicos) que hacen pensar en précticas de socidizacion, aprendizajes,
organizaciones y adaptaciones diversas entre estudiantes universitarios indigenas y no indigenas,
entre docentes y personal universitario y otros profesionales como los que trabgjan en la Residencia
Estudiantil. La Universdad es vista como un camino para construir un futuro (que pareciera méas
promisorio), pero no degja de resutar muchas veces hodtil, ya que dignifica vivir y atravesar
ambivalentes experiencias. En € trabgo de campo paabras como confusion, preocupacion,
soledad, nostalgia, ansiedad, enojo y fastidio se aternaban todo el tiempo junto a las de esperanza,
entusasmo, fe, confianza, fuerza.

A mi me decian [los compafieros/as del curso] que habia una salida de integracion y yo decia ‘pero si
los maestros no nos dijeron’, luego me di cuenta de qué era [se refiere a ir a beber alcohol]. (Nancy)
Mis comparieras al principio me quisieron menospreciar mi forma de vestir y por ser indigena; pero
ahora ya me aceptan tal cual soy (Elsa).

Algunos profesores creen que nosotros no sabemos, por ser interculturales, pero s tenemos
capacidad de aprender (Luz).

Mis comparieros piensan que no sé ni hablar bien por el hecho de vestirme asi y por mis costumbres
(Fernanda).

El fuerte liderazgo salesano en las vidas de este grupo de jovenes (de catequesis, evangelizacion,

normas y estructuras en sus internados de colegio y ahora, en la Residencia Intercultural) hace que

la dimensidon espiritual-religiosa emerja como un sostén clave y homogeneizador en los relatos de
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este grupo de estudiantes'!. Igualmente, son visibles capas de sincretismo religioso, que aparecen en
muchos relatos que he escuchado de bisguedas y edtrategias no occidentales para interpretar,
explicar y solucionar males, circunstancias y problemas (curanderos, shamanes, “tener suefios”,
efc.) que estos jovenes buscan cuando regresan a sus comunidades de origen o son influenciados por
sus familiares u otras personas que se relacionen con elos (como es € caso de una estudiante que
renunci0 ala beca porque su enamorado iba a hacerle brujeria s no regresaba a su pueblo).

B espacio y tiempo como dos dimensiones de la vida cotidiana que actlan como estructurantes
especificos de la experiencia educativa (Rockwell: 1995) y se comprenden en y a través de lo que
hacen y dicen los syjetos, son elementos fundamentales para la comprension de las préacticas
(Milstein y Mendes, 1999). En cada ambito institucional, y de manera continua, “son los sujetos los
que se apropian diferencialmente de las cosas, conocimientos, costumbres, usos, espacios (...) Se
apropian también, sin creer en ellas o consentirlas, de las reglas del juego necesarias para
sobrevivir” (Rockwell y Ezpeleta, 1983: 13). Para estos jévenes estudiantes (en su gran mayoria, los
primeros miembros de sus familias que acceden a estudios superiores), entrar a la universidad no es
sOlo irse construyendo como estudiante universitario, es muchas veces conocer la capital del pais.
Esta redlidad marca € paso de espacios costefios, ruradles o selvéticos a la urbe, generando
dindmicas adaptativas, de apropiacion, de resignificacion y de aprendizajes socioculturales. Otros,
ya conocen la ciudad, pero estudiar en Quito significa su primera migracion interna estable. Los
cambios de este grupo de jovenes de espacios y tiempos y de nuevas reglas de juego desde las
comunidades de origen a la ciudad, a la Resdencia y a la Universdad, se suman a la vida
académica estructurando la nueva experiencia educativa del nivel superior. Estas cuestiones pueden
aportar a conocimento de la Educacion Superior que suele enfocarse y concentrarse solamente en

aprendizajes acadéemicos.

Venimos de diversos lugares, diferentes culturas e ideologias. Venimos de espacios pequefios,
muchas veces inaccesibles, con situaciones dificiles. Al llegar a la ciudad nos encontramos con un
mundo diferente, al cual necesitamos adaptarnos por el mismo hecho de supervivencia. Se presenta
una realidad diferente en el que pasamos de ser actores, a muchas veces, objetos de actuacion. A
veces nos sentimos minimizados frente a un mundo en el que pareciera que nadie se conoce, tal
pareciera que no hay relaciones, y hay que adaptarse al cambio desde nuestro sistema de vivencia
(Estudiante de Salinas, didlogo informal- abril 2014).

Espacios citadinos y universitarios se vidumbran como la posbilidad de acceder a otras

modalidades de socidizacion y subjetivacion que influyen en la conformecion de nuevas

1 Por lo general, estos jévenes han participado y sido parte de misiones salesianas en sus lugares de origenes. Desde
€s0S espacios, se les suele ofrecer la beca a los que se “destacan” en sus estudios de colegio.

14



expectativas para los estudiantes, asi como también la posbilidad de pensar € reconocimiento de
los conceptos intercultural einclusién cargados de simbolismos diversos.

Mi familia esta orgullosa porque estoy estudiando. Si, es verdad porque cuando vuelves los amigos
de alla (...) ya no es como antes. Ellos nos ven distintos a nosotros y muchos, si te lo dicen en la
cara. Nos ven més arriba porque estamos en Quito. Los que estaban conmigo en el trabajo yo no sé
porque pero uno Vuelve y ni lo saludan todos, uno que dos, pero ya no es igual (...) Yo no sé por
qué... Ellos no estudian y se mueren de envidia. Yo creo que lo ven diferente a uno ahora por ser
estudiado (Richard).

Como muestra € relato anterior y muchos mas similares que he escuchado durante el trabajo de
campo, pareciera que la “inclusion” en la ciudad, genera ciertas “exclusiones’ dentro de la
comunidad de origen.

Las voces de los digtintos estudiantes enfrentan tensiones entre las culturas locales (minoritarias), la
cutura naciona (gque s bien es denomnada y reconocida como intercutural, sigue siendo
emnentemente hegemodnica, en este caso, blanca-mestiza) y la cultura global. La “preocupacion”
dentro del personal y profesionales de la Residencia por la “pérdida de la cultura” es sumamente
fuerte. Se puede suponer que la cultura hay veces es interpretada como “cosa” que actia a manera
de un indicador cultural (segin se visibilice empiricamente o no). Las “cosas de la ciudad” aparecen
como fuertes valores para estos estudiantes que ahora tienen un mayor acceso, pero que a causa de
la cultural gobal no eran desconocidos por ellos (evidencia de gustos musicales, bienes de
consumo, tecnologias, etc.). El “estar” da una experiencia de continuas negociaciones entre estos
ambitos culturales de comunidad, ciudad, mundo global; entre lo que se deja entrar o no al “ser”
cultural, lo que corfigura nuevas resemantizaciones. Como afirma D’ Amico, la cultura es un
continuo trabajo de progreso, donde los individuos manipulan simbolos dentro de estructuras
locales y globales cambiantes (2014: 217).

El estudio como “oportunidad” surge potentemente en los intercambios tenidos con personas
adultas vinculadas de una u otra forma al proyecto. En menor medida en los mismos estudiantes.
¢Oportunidad de qué y para qué? ¢Oportunidad de estudiar para ser alguien, cOmo aconsgié un
profesor de colego a uno de estos chicos? El no dejar pasar la “oportunidad” implica desplazarse,
migrar y desarraigarse de muchas cosas (espacios, tiempos, afectos, costumbres y rituales, lengua
materna) como es evidente en los relatos de los jovenes. Pero también en otros datos obtenidos en €
campo que tienen gque ver con degar ciertas costumbres de sus comunidades para cumplir con los
regamentos que ingtituyen la vida y e orden cotidiano de la Resdencia. Pareciera bastante

contradictorio entonces que junto a lo anterior, se den afanosos pedidos de no desarraigo: “que no
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se corten el pelo” (en el caso de los estudiantes shuar y achuar), “que no dejen de usar sus
vestimentas” (en el caso de los jovenes de la gSierra). Mientras tienen que adaptarse a los ritmos y
formas citadinas, no es bien visto que usen la tecnologia “para cualquier cosa”. Similar dindmica se
daria en el plano académico en donde el “éxito” pasa por “dejar la lengua materna” y escribir bien
el espafiol, pensar occidentamente las ciencias y captar rapidamente las dindmicas universitarias

para adaptarse y no reprobar meterias.

Cierre que abre...

En un escenario de gobierno denominado ‘“Revolucion Ciudadana”, que trae amplias reformas
politico-econdmicas, socio-culturales y educativas que comenzaron con la presdencia de Rafael
Correa (2007) para la aplicacion del “Socialismo del Siglo XXI” en Ecuador, podemos intentar
comprender los cambios y transformaciones que estan ocurriendo en el Nivel Superior y asimismo,
los esfuerzos de una mision fuerte y de gran influencia en la historia educativa del pais como son
los Salesianos, en € intento de incluir a jovenes de diversas etnias en su recorrido por una de las
ingtituciones més conplegjas que ha creado occidente: la Universidad.

Las dinamicas entre acceso, permanencia, repitencia, desercion, egreso, graduacion y titulacion han
sdo -y siguen sendo- cuestiones cardindes en e campo educativo que deben ser tomadas en
cuenta. Como ha expresado criticamente De Sowza Lima (2007), la Educacion Superior para
indigenas debe ser vista mucho més adla del sistema de cupos (o la politica de cuotas instaurada en
Ecuador a partir de agosto 2014)'? que garantiza el acceso. El proceso de formecion no esta
conpleto en este grupo de jévenes, pero si hay datos suficientes de repitencia y desercion®; o en
palabras de los mismos jovenes, de “fracasos”, “desilusiones”, “sufrimientos”. Paradodjicamente,
experiencias muy contrarias a las que aparecen en sus historias educativas anteriores, hasta €
colegio, en sus comunidades, trayectorias de “éxito” que les han permitido ser seleccionados para
ganarse una becay gue los “manden a Quito” a estudiar.

Podriamos pensar estas cuestiones desde los estudios poscoloniales de la teoria critica

12 pyede consultarse en la pagina oficial de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion el
articulo: “Politica de Cuotas brindaigualdad de oportunidades en el acceso a la educacion superior”
http://www.educacionsuperior.gob.ec/politica-de-cuotas-brinda-igualdad-de-oportunidades-en-el-acceso-a-la-
educacion-superior/ (Fecha de consulta: 3 de septiembre 2014)

13 Las deserciones, segiin me han comentado tanto personal de la Residencia (asistente social y psicéloga) cono dela
Universidad (personal administrativo del Departamento de Bienestar Universitario y del Departamento de Vinculacion)
como de la Universidad son por tres motivos principales: 16 fueron reprobados (“se quedaron en muchas materias, no
podian”), diez se retiraron (“los jovenes se van porque no se adaptan a la ciudad, extrafian mucho, se dan cuenta que no
es lo que quieren realmente, o no tienen el total apoyo de sus familias™, son algunos de los motivos centrales que fueron
comentados en entrevistas en profundidad) y seis fueron sancionados con la imposibilidad de seguir en estudiando en
este proyecto (“es por no haber cumplido reglas importantes de la Residencia”). En su mayoria, estas reglas tienen que
ver con cuestiones referentes a la sexualidad.
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latinoamericana, porque ayudan a comprender gue las herencias colonidles se dejan sertir hasta hoy
en por lo menos tres areas complementarias como son € racismo, € eurocentrismo epistémico vy la
occidentalizacion (violenta o consertida) de los estilos de vida, que corresponden a las tres
categorias centrales. colonididad del poder, coloniaidad del saber y colonididad del ser (Quijano,
1992; Mignolo, 2008; Madonado & Torres, 2006; Castro Gomez, 2007). Desde e enfoque
decolonial estamos asistiendo a una transicion del colonialismo moderno a la colonididad global,
proceso que ciertamente ha transformado las formas de dominacion desplegadas por la modernidad,
pero no la estructura de las relaciones centro-periferia a escala mundial (Castro Gomez &
Grosfoguel, 2007; Walsh 2008, 2009).

A partir de este proyecto concreto llevado a cabo por los Salesanos y la UPS, e avance en la
investigacion pretende abrir la discusion con discursos y politicas inclusivas, interrogarnos sobre las
maneras que estudiantes universitarios indigenas y afros resignifican y se apropian de la universidad
para sus propios agenciamientos y comprender desafios interculturales que se estan produciendo en
este nivel educativo.

Al momento de escribir esta ponencia, se anuncian cambios importantes de las autoridades
sdesanas a nivel regona. Me entero de modificaciones muy significativas en la Residencia en
cuanto a su conduccion. Tanto los sacerdotes como los jovenes prenovicios han degjado de vivir en
la Residencia. Sé que se buscan laicos profesionales que puedan acompariar € proyecto. Como me
dijeron algunos jovenes: no sabemos qué va a pasar, estamos en € limbo. Serd clave estar atenta a
las dinamicas del campo etnogréfico en esta segunda etapa de mi investigacion, a tiempo que las
Universidades siguen dindmicas adaptativas a las nuevas politicas estatales emergentes en ¢
Ecuador.
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